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Ministero dell’Istruzione e del Merito
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “A. MANZONI” AMOROSI

di ScuoLa dell’INFANZIA — PRIMARIA — SECONDARIA I GRADO
Via Manzoni, 8 - 82031 AMOROSI (BN)

Sedi: AMOROSI - FAICCHIO -PUGLIANELLO-S. SALVATORE T.
C.M. BNIC85200P - tel. 0824.970280
p.e.o.: bnic85200p@istruzione.it - p.e.c.: bnic85200p@pec.istruzione.it

Prot. 3813 del 11/08/2026

All’Albo online- sito web
Agli Atti della scuola
Al’Amministrazione Trasparente - sito web
CUP: E24D25003560006

CIP: M4C111.4-2025-1685-P-62572

DECRETO DI PUBBLICAZIONE GRADUATORIE DEFINITIVE per il conferimento di 2 incarichi individuali di ESPERTI
INTERNI, aventi ad oggetto Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e
accompagnamento afferenti al progetto:

MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili
nido alle Universita Investimento 1.4 — Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle
scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica “Azioni integrate per la
realizzazione di ambienti didattici accoglienti e I'organizzazione di attivita didattiche e di tutoraggio funzionali a
contrastare I"abbandono scolastico” Agenda Sud — Fase 2 — (D.M. 106/2025).

IL DRIGENTE SCOLASTICO

VISTA  la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica del 28 dicembre 2000, n. 445, recante il «Testo unico delle
disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa»;

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso
civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni»;

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro e
revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014,
n. 183»;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile 2016 e il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, recante il
«Codice in materia di protezione dei dati personali»;

VISTO il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea, del 12 febbraio
2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, I'art. 6, paragrafo 2;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e
la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e
della resilienza»;
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la Linea di Investimento 1.4 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (Missione 4, Componente 1),
denominata « Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie
di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica»;

la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione pubblica n. 2 dell’'11
marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni
esterne;

il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «lstruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio
2015, n. 107»;

la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, relativa alla
procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale
e assistenziale;

il progetto e I'Accordo di concessione sottoscritti digitalmente dal Dirigente scolastico e dal Coordinatore
dell’'Unita di Missione del PNRR, definito M4C111.4-2025-1685-P-62572, Titolo progetto: “E' bello stare a
scuola” CUP E24D25003560006 pari a € 100.000,00;

il decreto del Dirigente di assunzione in Bilancio dell'importo del progetto;

CONSIDERATA la necessita, nell’lambito del Progetto D.M. 106/2025, Codice CUP: E24D25003560006, di avvalersi

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

della collaborazione di docenti per il ruolo di esperti;

il proprio Decreto per I'avvio di una procedura di selezione per il conferimento degli incarichi di cui in oggetto e
che costituisce parte integrante del presente avviso di Selezione;

I'avviso interno prot. 3751 del 30/07/2026 per la selezione di docenti per il ruolo di esperti nell’lambito del
progetto E' bello stare a scuola - codice identificato progetto M4C111.4-2025-1685-P-62572 — CUP
E24D25003560006;

il “Regolamento per la gestione dell’attivita negoziale dell’istituzione scolastica”, approvato dal Consiglio di
Istituto con delibera, che disciplina tra I'altro le modalita di attuazione delle procedure di acquisto di servizi e
forniture;

il Regolamento recante la disciplina per il conferimento di incarichi e di collaborazione, redatto a norma
dell’art. 7, c. 6, del D. Lgs. 165/2001 e s.m.i. e art.45, comma 2, lett.h) del decreto 129/2018 approvato dal
consiglio di Istituto il 09/09/2025;

il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto “Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e, in particolare, I'art. 7, comma 6;

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti dall'articolo 25,

VISTO

VISTO

comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1, comma 78, della legge n. 107 del 2015
e dagli articoli 3 e 44 del succitato D.l. 129/2018;

il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto “Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a
norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190”;

il verbale della commissione di valutazione istanze esperti pervenute, prot. 3804 del 08/08/2026,
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VISTA la graduatoria provvisoria prot: 3805 del 08/08/2026 avverso la quale non sono pervenuti reclami/ricorsi,

DECRETA

Le seguenti GRADUATORIE DEFINITIVE relative all’avviso di selezione per ESPERTI INTERNI Percorsi di
potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento:

ESPERTI
Modulo: “Coding e robotica 1”

Progr. Cognome e Nome punti

1 POSILLICO MARIO 38

Modulo: “Progetto Orientamento”

Progr. Cognome e Nome punti

1 CAPRARELLI CHIARA 22

Avverso la presente graduatoria € ammesso ricorso al TAR competente e al Presidente della Repubblica nei rispettivi termini di 60 e
120 giorni dalla pubblicazione.

Il presente provvedimento & pubblicato sul sito internet di questa Istituzione scolastica https://www.icsamorosi.edu.it/

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott. Giovanni Aurilio

Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice
dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa


https://www.icsamorosi.edu.it/

